Correo Electrónico: 

	Oferta de Servicios Profesionales

Sunday, November 7, 2010 2:18 PM

From: "Luis Molina"

To: "Mario Canahuati"

INGENIERO MARIO CANAHUATI, 

Ministro de Relaciones Exteriores. 

Estimado Señor Canciller: 
Lo saludo con el mayor respeto y consideración, al referirme a su decisión de establecer una auditoría especial de consulados, en lo que sería un honor para este servidor colaborar profesionalmente; por lo que me permito solicitarle que considere favorablemente esta oferta de mis servicios profesionales, para trabajar en dos áreas, de la manera que usted considere apropiado: 

 1. Auditoría de Consulados 

Le ruego notar en mi CV adjunto mi educación diversificada y experiencia profesional variada y solida; lo que, junto con mis atributos personales y constantes logros de trabajo, me capacita para desempeñar con todo éxito el trabajo de auditoría. 

Señor Ministro, de ser seleccionado, ejecutaría las labores  con todo entusiasmo y responsabilidad; con la confianza de que mi desempeño sería a su completa satisfacción, ya que constantemente aplicaría óptima metodología, objetividad, razonabilidad y eficacia. Favor vea que mi CV incluye dos posiciones en auditoría y experiencia gubernamental variada. 

Algunos de mis logros de trabajo específicos, se listan a vía de ejemplo en http://www.OptimumAnswer.com/JobsSpanish.html 

 2. Promoción de Inversiones 

También ofrezco mis servicios profesionales en el campo de la atracción y gestión de inversiones, área en la que mi capacidad se ha afianzado de manera práctica, entre otros, con los siguientes trabajos que este servidor ha realizado: 

(1) Novicio en la carrera laboral, a los 19 años de edad, en el Departamento de Propiedades y en el Departamento de Contabilidad, de una empresa de los EEUU en Honduras, la Standard Fruit Company; en la que desde entonces se trabajaba con sistemas de computación y otras tecnologías administrativas y de operación avanzadas 
(2) Graduado con postgrado universitario en EEUU, con un MBA del Estado de Minnesota 
(3) Ejecutivo de otras tres empresas de EEUU, incluyendo una carrera de 15 años en una de ellas; habiendo sido responsable de iniciar, desarrollar y dirigir empresas en el extranjero con dos de ellas 

(4) Ejecutivo de una empresa canadiense 

(5) Encargado por el Gobierno de Honduras (GDH) de la coordinación de la Iniciativa de la Cuenca del Caribe, incluyendo la preparación de: (a) la Solicitud de Elegibilidad de Honduras, (b) el Plan de Trabajo, (c) el Plan Alimentario y (d) la Promoción de su uso 

(6) Fundador y Presidente de OptimumAnswer -servicios de asesoría empresarial a empresas nacionales y extranjeras: www.OptimumAnswer.com 

(7) Cofundador de la Asociación Hondureña de Maquiladores (AHM) 

(8) Vicepresidente de la AHM -cuatro periodos bianuales y Fiscal durante un periodo 
(9) Director Asesor de la Fundación de Inversiones y Desarrollo de Exportaciones (FIDE) 
(10) Gerente de Desarrollo y Apoyo Institucional de FIDE 

(11) Jefe del Departamento de Política Comercial Externa del GDH 

(12) Coordinador Técnico de la Comisión Nacional de Energía del GDH, lo que incluyó: (a) fijación de precios de los combustibles del petróleo, (b) coordinación de las condiciones de abastecimiento de combustibles del petróleo, con varias empresas extranjeras en Honduras, (c) cooperación técnica y financiera internacional con gobiernos extranjeros, (d) trabajos del GDH en conservación y fuentes alternas 

(13) Director de la primera misión de exploración de mercados europeos, de una asociación nacional de productores; incluyendo la planeación, organización y dirección de la misión, y la preparación y presentación del informe y las recomendaciones 

(14) Promotor del primer proyecto de exportación, involucrando a tres empresas de EEUU y tres empresas de Honduras, de una institución del sector privado de Honduras; con el apoyo de la Agencia para el Desarrollo Internacional de EEUU (USAID) 

(15) Director de la preparación coordinada de los presupuestos anuales de varios departamentos corporativos, y negociarlos con Finanzas Corporativa 

(16) Creador del sistema de control administrativo y de reporte financiero óptimos, de la primera operación internacional de una corporación grande de EEUU 

(17) Analista y presentador de las propuestas que convencieron a una corporación de EEUU, para diseñar y construir sus primeras instalaciones propias en el extranjero 

(18) Creador del concepto y líder del diseño, y participante en la supervisión de la construcción, de un edificio industrial de alta eficiencia operativa, destinado a servir de modelo para la construcción de instalaciones similares en varios países 

(19) Participante en la exploración de alternativas de localización regionales, de varias instalaciones de manufactura en dos países 

(20) Diseñador, negociador y coordinador de la creación y desarrollo de servicios externos óptimos –vigilancia y seguridad, cafeterías, servicios médicos, mantenimiento de patios, transportación de empleados, y transporte de carga internacional y local. Esos servicios externos (en tres comunidades y tres turnos de trabajo) pronto fueron operaciones mutuamente satisfactorias 

(21) Supervisor de la construcción de varias instalaciones administrativas y de producción; agilizando varias fases del proceso, y también proponiendo rediseños substanciales que mejoraron la funcionalidad de las instalaciones 

(22) Encargado de la preparación de la Ley de Promoción de Exportaciones y de la Ley de Importación Temporal 

(23) Asesor al sector privado y al GDH sobre las regulaciones 807 de EEUU, con el apoyo de una empresa consultora de Washington, D.C.
(24) Integrante de misiones de cabildeo y de negociación en Washington, D.C., en oposición al establecimiento de cuotas 807 a Honduras -que el Representante Comercial de EEUU (USTR) había decidido imponer; siendo uno de los dos únicos integrantes de la última de esas misiones, cuando ya se consideraban inminentes las cuotas; misión después de la cual el USTR desistió de establecerle cuotas a Honduras. [La posición del USTR hasta ese momento fue que era “justo tratar a todos los países por igual”, y reiteró en esa última reunión que era “equitativo fijarle cuotas a todos al mismo tiempo”; pero el planteamiento de este servidor en ese diálogo fue que: los volúmenes de exportación de Honduras a EEUU eran aún pequeños, comparados con los de otros países como República Dominicana y Costa Rica, y que sería equitativo que EEUU le permitiera a Honduras desarrollar su industria maquiladora, al igual que le había permitió a esos otros países, antes de fijarle cuotas. El USTR se mostró desconcertado por nuestro planteamiento (dio la impresión de que para ellos era un enfoque imprevisto y contundente), y prometió que lo considerarían. La bondadosa exoneración de toda cuota para Honduras por parte de EEUU, permitió el desarrollo de la industria maquiladora en Honduras: pasando de 9 mil puestos de trabajo en 1990 a 125 mil en 2010, y aumentando el valor agregado bruto (VAB) de las exportaciones, de sólo US $ 16 millones en 1990 a un estimado de más de US $ 1,100 millones en 2010. El resalte amarillo y esta nota no fueron incluidas en el mensaje al Señor Canciller.]
(25) Co-evaluador del proyecto de desarrollo de Parques Industriales de Exportación en Honduras, y colaborador en la preparación de la ley correspondiente y en la promoción del proyecto. Este proyecto fue base para el desarrollo de la industria maquiladora en Honduras, lo cual permitió la operación simultánea de unas 200 fábricas de ropa en Honduras 

(26) Consejero individual a representantes de compañías de EEUU, que consideraban y establecieron operaciones de maquila en Honduras 

(27) Participante en la organización de las actividades de contraparte de Honduras, en una misión de inversiones de Corea a Honduras –realzando los atractivos para la inversión extranjera en Honduras, desde el enfoque gerencial. Este foro fue una de las etapas que culminaron con el establecimiento de varias docenas de compañías coreanas en Honduras 

(28) Codirector de una misión de promoción comercial a EEUU y México 

(29) Diseñador de un procedimiento cuantitativo para la clasificación de clientes y clientes potenciales, de una institución promotora y financiera de inversiones del sector privado financiada por EEUU 

(30) Evaluador del sistema monetario y del sistema de cambio de divisas en Honduras. Cambios de política del GDH facilitaron el crecimiento de la industria maquiladora
(31) Co-preparador del plan de trabajo del primer año de una unidad del GDH, para la promoción de inversión extranjera
(32) Participante en varios comités y grupos de trabajo, integrados por representantes del sector público y del sector privado, y delegado hondureño en diversas reuniones internacionales. 

Estimado Señor Canciller, estoy convencido de que mi formación y experiencia, junto con mi norma de proveer resultados mayores que las expectativas, son compatibles con la ejecución óptima del trabajo de auditoría de consulados y / o funciones en atracción y gestión de inversión internacional. También ofrezco atributos que, gracias a la voluntad de Dios, se han incorporado en mi perfil profesional, los cuales menciono con humildad: inicio, desarrollo y dirección de organizaciones; habilidades técnicas, humanas y conceptuales; liderazgo y trabajo en equipo en el logro de resultados de clase mundial, reconocidos; creatividad y buena gerencia; dedicación y trabajo duro.   

Señor Canciller, este servidor no desea alardear, y se disculpa si parece pretencioso, pero únicamente deseo resaltar aspectos pertinentes de mi carrera, para darme a conocer, ya que se conoce mejor a una persona si se sabe qué aprecia y de qué se siente orgulloso. 

Con toda consideración y respeto, le reitero mi aspiración de integrarme a su equipo de trabajo. Será un honor estar a su servicio. 

Atentamente, 

Luis Felipe Molina 

http://www.OptimumAnswer.com/PersonsSpanish.html



